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SCOALA GIMNAZIALA "CONSTANTIN MORARIU” PATRAUTI, cu sediul in PATRAUTI,
judetul SUCEAVA, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post vacant de mediator scolar
1 norma-perioada nedeterminati

L In conformitate cu:

-HG Nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitoare functiilor contractuale si a criteriilor de

promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, modificata cu HG 1027/2014, HG 427/2015 si HG 269/2016,

-Legea nr. 55/2020 modifiata prin Legea Nr. 203/16.09.2020, Art. II
-Art. 30 din Legea nr. 53/2003 privind codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare.

Scoala Gimnazialda “Constantin Morariu”Pitriuti organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminati a functiei contractuale de executie vacanti, 1 norma, de
mediator scolar.

II. Documente necesare pentru dosarul de concurs:

1. cererea de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii scolare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;

5. cazierul judiciar si cazier de integritate comportamentala sau o declaratie pe propria raspundereca
nu are antecedente penale care sd-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile
sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

8. Opis (2 exemplare, unul ramane la dosar, unul rdmane la candidat), in care se vor mentiona toate
documentele din dosar conform paginilor numerotate.

Candidatul is1 asuma faptul ca dosarul este complet si nu se mai pot aduce completari ulterioare in
componenta acestuia.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul. data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

in cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ¢ nu are antecedente penale, in
cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar si cazier de integritate comportamentald, cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.



Copiile actelor personale, ale actelor de studii si carnetul de muncd/Revisalul, adeverintele care sa ateste
vechimea in munca, vor fi prezentate in original, in vederea conformititii copiilor cu acestea.

Dosarele incomplete vor fi respinse.
III. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:
A. CONDITII GENERALE:

a) are cetdtenia romana. cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei. cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

B. Conditii specifice minime:

a) studii medii;

b) certificarea cursului de mediator scolar pana la data de 01.09.2022;

c) abilitati de relationare — comunicare cu intreg personalul unitatii de invatamant;
d) abilitati de munca in echipa;

e) disponibilitate pentru program flexibil;

f) abilititi de comunicare, aptitudini in luarea de decizii si evaluare;

g) cunostinte de legislatie specifica locului de munca.



FISA POST MEDIATOR SCOLAR
Postul: MEDIATOR SCOLAR
Categoria de personal: Personal didactic auxiliar
IV: Responsabilitati

In calitate de mediator scolar trebuie sd asigure si sd raspundd de buna organizare si desfdsurare a
activitatii de mediere scolara:

1.Faciliteaza dialogul scoala-familie-comunitate,

2.Contribuie la mentinerea si dezvoltarea increderii si a respectului fatd de scoald in comunitate si a
respectului scolii fatd de comunitate,

3.Monitorizeaza copiii de varsta prescolard din comunitate care nu sunt inscrisi la gradinitad si sprijina
familia/sustinatorii legali ai copilului in demersurile necesare pentru inscrierea acestora in invatamantul
prescolar,

4. Monitorizeaza copiii de varsta scolara, din circumscriptia scolara. care nu au fost incrisi niciodata la
scoala, propunand conducerii scolii solutii optime pentru recuperarea lor si facilitand accesul acestora la
programe alternative de invatdmant(inscrierea in invatdmantul de masa la cursuri de zi sau cursuri cu
frecventa redusa, includerea in Programul “A doua sansa™ etc.),

5.Sprijind organizarea de programe-suport pemtru imbunatatirea performantelor scolare(programe de
recuperare, programe de interventie personalizata, programe de tip “ scoala dupa scoala” etc.),

6.Colecteaza datele statistice relevante pentru monitorizarea accesului la educatie $si mentinerea copiilor
in sistemul educational obligatoriu,

7.Consemneaza cu acuratete si obligativitate problemele educationale sau de altd natura care au efect
asupra participarii la educatie a copiilor din comunitate, informand familiile despre rolul scolii si despre
prevederile legale referitoare la partciparea copiilor la educatie,

8.Asigura actualizarea bazei de date despre copiii aflati in pericol de abandon scolar. monitorizeaza
situatia scolara a acestora, incurajand participarea lor la educatie,

9. Transmite scolii toate datele colectate din comunitate, in scopul identificarii solutiilor optime pentru
asigurarea accesului egal la educatia al copiilor,

10. Contribuie la deschiderea scolii cédtre comunitate si la promovarea caracteristicilor etnoculturale in
mediul scolar, prin implicarea in organizarea de activitdti cu parintii/alti membri ai comunitatii,
organizarea de activititi cu dimensiune multiculturald, organizate de activitdti extracurriculare etc.

11.Monitorizeazd si incurajeaza prezenta elevilor la orele din cadrul programelor alternative,
suplimentare/de spijin,

12.Spijind elaborarea planului de desegregare scolard si implementarea acestuia, prin colaborare cu
conducerea scolii,

13. Informeaza autoritatile resposabile despre eventualele incalcari ale drepturilor copilului si sprijind
demersurile acestora pentru solutionarea situatiilor respective,

14.Colaboreaza si formeaza echipe cu profesorii, asistentii sociali, reprezentanti ai autoritatilor locale,
politisti. medici, altii.



15. Ofera parintilor consiliere, indrumare si informare pentru a motiva si incuraja partciparea lor la viata
scolara si la dezvolatrea aptitudilor educationale si comunicative,

16. Ii implicd pe parinti in viata si educatia scolara si sprijina scoala in organizarea de activititi
extracurriculare cu implicarea parintilor,

17. Este mereu la curent si pregitit, inclusiv in ceea ce priveste limbajul comunititii, cu privire la
facilitatile si oportunitatile copiilor si tinerilor si asigura distribuirea acestor informatii tuturor copiilor
si parintilor din comunitate,

18. Identifica tineri si copii cu aptitudini pentru continuarea educatiei, mai ales pentru a deveni profesori
s1 mediatori Tn beneficiul comunitdtii si le furnizeaza spijin si indemanare, inclusiv pentru medierea
interactiunii cu autoritatile educationale,

19. Spijina profesorul, posibil prin mediere in limba comunitatii. in comunicarea cu clasa si cu parintii
pentru a facilita procesul educational.

20. Alte atributi in functie de nevoile specifice ale unitatii de invatamant si alte sarcini repartizate de
angajator

Pentru a desfasura o activitate eficienta, mediatorul scolar trebuie sa cunoasca:

1.Politica scolii: asigurarea sanselor egale la educatie, dezvoltarea personala a elevilor si tinerilor,
asigurarea educatiei de baza, formarea competentelor care sa permit integrarea in munci si in societate,
educarea in spiritul valorilor morale

2.Curriculum scolii: planul de invatamant, programele, manualele, ghidurile, etc. si structuta acestuia,
curriculum-ul la decizia scolii, optionalele, activitatile extrascolare si extracurriculare

3.Grupurile de interes din scoala:elevii, profesorii, personalul nedidactic, alte categorii.

Inscrierile la concurs se fac zilnic intre orele 09:00-14:00, la sediul institutiei din Patrauti, pana la data
de 28.12.2021 pentru postul de mediator scolar vacant cu 1 norma.

V. Concursul va avea loc la sediul SCOALA GIMNAZIALA "CONSTANTIN MORARIU”, cu
sediul in PATRAUTI, judetul SUCEAVA si va consta in urmaitoarele probe:

1. Selectia dosarelor de inscriere,

2. Proba scrisa,

3. Interviul,

Se pot prezenta la interviu doar candidatii declarati admisi la probele anterioare.

Pentru a putea fi admis, candidatul trebuie s obtina la fiecare proba minim nota 5(cinci) - proba scrisa-
50%, interviu-50%.

VI. Tematica si bibliografie pentru concurs:
1.Tematica:
-Conditii ce trebuie indeplinite pentru ocuparea postului de mediator scolar

-Responsabilitatile si atributiile mediatorului scolar



-Evaluarea activitatii mediatorului scolar,

-Aspecte din Legea Educatiei nr. 1/2011 privind postul de mediator scolar. cu completarile si
modificarile ulterioare.

-Fisa de lucru a mediatorului scolar in comunitate, alte instrumente de lucru specifice.
2. Bibliografie:
-Legea Educatiei nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare.

-OMEC nr. 5447/2020 privind Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invdtamant preuniversitar

-OMECTS nr. 1539/19.07.2007 privind normele de incadrare si de activitate a mediatorului scolar

-“*Ghidul mediatorului (pentru comunitati cu rromi)”: Gherghe Sariu, Elena Radu, UNICEF, MECTS,
Bucuresti, Ed. Vanemonde, 2011,

-“Ghidul mediatorului scolar in Romania™: Adriana Maria Rotaru, Oliver Peyroux, Mihai Gruia, in
cadrul proiectului realizat cu spijinul Ambasadei frantei in Romania, Fundatiei pentru copii, comunitate
si familie, Asociatia STEA, Craiova, Ed. Reprograph, 2012

-“Parteneriat Scoala-familie-comunitate™ (2006), Program PHARE 2003, Acces la educatie pentru
grupuri dezavantajate.

Inscrierile la concurs se fac zilnic intre orele 09:00-14:00, la sediul institutiei din PATRAUTI, pana la
data de 28.12.2021 pentru postul de mediator scolar vacant cu 1 norma.

VII. CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Nr. Etapa de concurs Data Intervalul orar
crt.

L. Publicarea anuntului 14.12.2021 Site-ul unitatii
scolare, sediul
unitatii, Monitorul
Oficial, Romania
libera

2, Depunerea dosarelor de inscriere la | 15.12.2021-28.12.2021 | 09:00-14:00

secretariatul unitatii

i Verificarea si validarea dosarelor 29.12.2021 09:00-11:00

4, Afisarea rezultatelor in urma | 29.12.2021 12:00

evaluarii dosarelor

5. Depunerea contestatiilor privind | 29.12.2021 12:00-14:00

evaluarea dosarelor

6. Solutionarea contestatiilor privind | 30.12.2021 12:00

evaluarea dosarelor si afisarea

rezultatelor dupa contestatii
7. Proba scrisa 12.01.2022 10:00
8. Afisarea rezultatelor la proba scrisa | 12.01.2022 15:00




9. Depunerea contestatiilor la proba | 12.01.2022 15:00-17:00
scrisa

10. Afisarea rezultatelor dupa | 13.01.2022 12:00
solutionarea contestatiilor la proba
scrisa

LI, Interviul 14.01.2022 14:00

12. Afisarea rezultatelor la interviu 14.01.2022 17:00

13. Depunerea contestatiilor la proba de| 14.01.2022 17:00-19:00
interviu

14. Afisarea rezultatelor ~ dupa 17.01.2022 12:00
solutionarea contestatiilor la proba
de interviu

15. Afisarea rezultatelor finale ale 18.01.2022 12:00
concursului

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Scolii Gimnaziale ”Constantin Morariu”
Patriauti, sau la telefon 0230528257.




